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Pigutka wiedz
Wiedza w pigutce
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Tego nie
chee

dobry trener

Kluczowym

znakiem jest

To on swiadczy
0 wzajemnym wplywie
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Dzigkuje

Jak mozemy

Doceniam Twoje zrobié to lepiej?

zaangaz'owanfe

Catkowicie Ci
ufam

Angazujqcy
lider mowi

Czy masz mozliwosé
zrobienia tego teraz ?

Co o tym mydlisz ?

Znakowmicie
to zrobites
Czego ode mnie
potrzebujesz ?

Czego sie nauczylismy i jak to
wykorzystamy w przysztosei ?



Praca z zespotem jest niczym dobry trener
uktadanie Kostki Rubika.

Jeden ruch powoduje
Zmiane catego systemu

Co dzisiaj zrobites, by
dobrze sie ukiadato?

EZ’E cesz powiedzieé,
Ze Ci sig pigutka
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