
Nieustannie rozwijamy się,

by móc rozwijać innych…

…czyli Akademia Menedżera –

Future Leaders



Ustal cel.

Cel łączący rozwój z biznesem…





Ustal cel. 





WOOP











Przykład:







W trakcie projektu…







Kalendarz. Warto notować, by śledzić postępy:



Notatka ze spotkania, którą robi pracownik:



Świętowanie sukcesu:



I jeszcze mały apel:




