
Nieustannie rozwijamy się,

by móc rozwijać innych…



Co mówią ludzie, czyli opinie o poprzednich 

edycjach FTM

Tak wygląda podsumowanie III edycji projektu First Time Manager.

 Dlaczego Ci to pokazuję? Bo jest tu tyle ważnych informacji!! 

Ale NIE MUSISZ CZYTAĆ WSZYSTKIEGO. Zerknij na następny slajd ☺



Co mówią ludzie, czyli opinie o FTM:



Co to jest?



Rozwijamy kompetencje:



Po co?



Co? I jak długo?



Jak?
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